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AVl — ONLUS
Via dei Martini, 2
31044 MONTEBELLUNA (TV)
Registro Regione Veneto TV 0117

NOTA INTEGRATIVA
Al 31 DICEMBRE 2019

1 Profilo informativo

L'’AVi — Associazione Volontariato “Insieme” - & stata fondata il 10 aprile 1987 a Montebelluna.
E' una libera Associazione che si propone in particolare di;
= promuovere, attraverso i propri volontari, la progettazione, il finanziamento e la realizzazione di
interventi di cooperazione internazionaie nei paesi poveri, con attenzicne particolare al continente
africano;
= promuovere il miglioramento delle condizioni socio economico delle popolazioni che vi risiedono
anche con la formula del sostegno a distanza.
L'AVI non ha fine di lucro, & apolitica e apariitica e persegue finalita di solidarieta sociale e di miglioramento
delle condizioni di vita della popolazione.
Le entrate provengono in prevalenza da soggetti privati, dagli associati e da contributi elargiti da Enti
pubblici. E' iscritta presso I'apposito Registro regionale defle Organizzazioni di Volontariato.
Svolge la propria attivita sia nellambito locale a supporte di altri enti che attuano attivitd analoghe ed in

Africa, ove contribuisce a realizzare progetti di promozione sociale.

2 Criteri di formazione del bilancio 2019 e previsione 2020

{I bilancie corrisponde alla risultanze delle scritture contabifi regolarmente tenute ed & redatto nel rispetto del
principio della chiarezza e con Fobiettivo di rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione
patrimoniale, finanziaria ed economica dellEnte.

Il bilancio adotta lo schema formulato dall'Agenzia per le Onlus, che, con deliberazione det 5 luglio 2007, ha
approvato il progetto per la realizzazione di linee guida e schemi per la redazione del bilancio di esercizio
degli Enti non profit successivamente integrato con 'entrata in vigore del nuovo codice del terzo settore
come previsto dal D.L. 3 luglic 2017 n. 117.

If nuovo schema & stato recepito anche dalla Giunta Regionale del Veneto che, con delibera n. 605 del
10/03/2009, prevede I'adozione di un allegato obbligatorio da inviare all’Ente Regione, Tale allegato é stato
successivamente modificato col Decreto regionaie. n. 4314 del 29/12/20089.

In relazione a quanto sopra esposto, i documenti che compongono il bilancio sono:

1- Stato Patrimoniale

2- Rendiconto gestionale

3~ Nota infegrativa o relazione di missione

4- Allegato A del Dgr n. 4314 del 28/12/2009 modelli 1 e 2,

1di7




Lo schema di Stato Patrimoniale, individuato per gli Enti non profit, & stato redatto secondo quanto previsto
per le societd commerciali dallart. 2424 del ¢.c. omettendo le voci che non interessano in quanto non hanno
avuto movimentazione e conservando in ogni caso le macroclassi.
Il Rendiconto gestionale & stato redatto a sezioni accostate con riferimento alle cosi dette "aree gestionali”.
Le aree gestionali che sono state individuate ¢on riguardo afla AVI Onlus sono:
ONERI
1) ONERi DA ATTIVITA' TIPICHE
3) ONERI DA ATTIVITA' ACCESSORIE
4y ONERI FINANZIARI E PATRIMONIALI
6} ONERI DI SUPPORTO GENERALE
PROVENTI E RICAV!
1) PROVENTI E RICAVI DA ATTIVITA" TIPICA
3) PROVENTI E RICAVI DA ATTIVITA' ACCESSORIE
Lo Schema di Stato Patrimoniale e il Rendiconto Gestionale adottati contengono i valori dell'esercizio
comparati con quelli dell'esercizio precedente e le previsioni dell'esercizio successivo.
La previsione per I'esercizio 2020 & stata redatta secondo gli stessi criteri di stesura del consuntivo e si basa

sui programmi illustrati nelta Relazione sulla gestione del Consiglio Direttivo.

3 Criteri di valutazione e principi contabili

F criteri di valutazione utilizzati nella formazione del bilancio chiuso al 31/12/2019 non si discostano da quelli
utifizzati nella formazione del bilancio delesercizio precedente. La valutazione delle voci di bilancio & stata
fatta ispirandosi a criteri prudenza e competenza neila prospettiva della continuazione dell'attivita. La

continuita di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento necessario ai fini della

comparabilita dei bilanci dell'Ente non profit nei vari esercizi.
Non si sono verificati casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe in relazione ai criteri

previsti dall'art. 2426 del c.c. per le aziende in funzionamento.

In particolare i criteri di valutazione adottati sono stati i seguenti:

Immaohilizzazioni finanziarie.

Le immobilizzazioni finanziarie sono rappresentate da partecipazioni e sono iscritte al valore di acquisto, in

quanto inferiori al valore corrente della partecipazione al 31/12/2019.

Disponibilita liquide
Trattandosi di fondi disponibilt la valutazione & stata effettuata a valore nominale.

Ratei e risconti
Sono stati determinati secondo la competenza temporale.

Crediti
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Sono valutati al presumibile valore di realizzo.

Debiti
Sono rilevati al loro valore nominale.

Fondi per rischi ed oneri
Sono stanziati per coprire oneri o debiti di esistenza certa dei quali, tuttavia, alla chiusura dellesercizio non

erano determinabili Fammontare o la data di sopravvenienza.

Oneri da attivita tipica
Sotto tale macroclasse sono indicate le spese sostenute dall'ente per lo svolgimento delfattivita istituzionale

secondo il principio di stretta competenza e sono correlate ai proventi inclusi nella macroclasse 1 - Proventi

e ricavi dell'attivita tipica.

Oneri da attivita accessorie
Trattasi di oneri derivanti da attivith occasionali svolte in circostanze particolari della vita dell’ente.

Oneri finanziari e patrimoniali
Sono di importo trascurabile e riguardano le spese attinenti la gestione finanziaria e di tesoreria.

Oneri di supporto generale
Sono comprese le spese generali che assicurano il funzionamento della strutiura dellfente,

Proventi e ricavi da attivita fipica
Sotto tale macroclasse sono comprese le quote associative, i contributi su progetti, i contributi per adozioni

scolastiche e il 5 per mille. | valori indicati, secondo il principic di competenza, tengono conto anche della

quota che deriva da precedenti esercizi.

Proventi e ricavi da attivita accessorie
Trattasi di proventi derivanti da attivita occasionali svolte in circostanze particolari della vita dell'ente.

4 Commento alle voci di bilancio

Immobilizzazioni finanziarie
Sono rappresentate da n° 5 azioni da nominali € 51,64 emesse dalla Banca Etica, il cui acquisto & stato

autorizzato dal Consiglio Direttivo. | certificati azionari si trovano depositati presso la filiale di Padova della

stessa banca.

Crediti
| Crediti riguardano esclusivamente un credito per Irpef dipendenti versata in eccesso per € 19,98
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Disponibilita liquide

Sono rappresentate dall'esistenza di denaro in cassa e da somme depositate presso ¢/c ordinari in attesa di

essere inviate alle Missioni per it pagamento delle rette scolastiche e per assolvere gli impegni presi per fa

realizzazione di opere.

La voce & cosl composta:

[' Descrizione Valori al 31/12/2018 Valori af 31/12/2019
Cassa contanti 2.907,61 2.665,96
Banca Intesa 125.009,92 105.569,80
Banca Etica 47.432.20 75.437,79
C/C postale 52.289,12 48.408,52

L Totale 227.638.85 232.081,88

Patrimonio netto

L'importo di € 334 (€ 6.273 nel 2018) & disponibile per le necessita e finalita dellEnte.

Fondi per rischi ed oneri

Sono costituiti da somme incassate nellesercizio e gia impegnate per erogazioni da effettuarsi nei prossimi

esercizi. Essi sono qui di seguito dettagliati:

Descrizione Valorf al 31/12/2018 Valori al 31/12/2019
Fondo per progetti 108.119,85 108.878,53
Fondo per adozioni scolastiche 104.520,96 111.037,42
Totale 212.640,81 219.915,95

It fondo per progetti stanziati af 31/12/2019 e da attuare & cosi composto:

Descrizione Valori al 31/12/2019
Progetto fornitura cucine solari ( socio Saccon ) 2.165,00
Progetto alla salute 33.606,26
Progetto gemellaggio scuole Postioma-Khitaga Kenya 5.983,88
Progetto SISAD Maralal 5.001,50
Rieti farm 51.961,80
5 per mille ancora da stanziare 2.680,14
Progetto Kikora Maralal 5.074,95
Asili rurali Malawi/pozzo 1.155,00
Asilo Lichinga 1.250,00
TOTALE 108.878,53

Ratei e risconti
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Riguardano i contributi spese di gestione riscossi nef presente esercizio sotto forma di maggiorazione deile

rette scolastiche e gquindi di competenza del prossimo esercizio.

Debiti

Tale voce comprende i debiti verso il personale e pil precisamente;
- Dehiti per contributi INPS di pendenti per € 3.348,98.

Oneri per attivita tipiche

il quadro che segue evidenzia in dettaglio gli oneri

Esercizio 2018

Descrizione Esercizio 2018
Assicurazioni 1.102,05 2.083,00
Viaggi e trasferte volontari 3.296,00 -
Pubblicita - 3.488,97
Adozioni 154.913,57 153.373,87
Progetti 143.566,61 107.751,92
Oneri futuri per adozioni 104.520,96 111.037,42
Oneri futuri per progetti 108.119,85 108.878,53
Totale 515.519,04 486.613,71
Oneri per attivita accessorie
Descrizione Esercizio 2018 Esercizio 2019
Iniziative occasionali di solidarieta - 50,00
Totale - 50,00
Oneri finanziari e patrimoniali
Descrizione Esercizio 2018 Esercizio 2019
Su rapporti bancari 1.270,26 1.964,69
Totale 1.270.26 1.964,69
Oneri di supporto generate
Sono cosi costituiti:
Descrizione Esercizio 2018 Esercizio 2019
Utenze varie 813,90 2.966,51
Postali 752,89 758,64
Manutenzioni e riparazioni - 344 64
Cancelleria e stampati 1.100,51 1.113,49
Godimento beni di terzi (affitto) 5.687,50 8.761,50
Retribuzioni dipendenti 14.994 82 11.638,12
F24 - 500,00
4.321,44 4,306,11

Inps carico ditta
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Contributi Inai! 145,73 27379
Abbhuoni e arrotondamenti -3,24 5,07
l Totale 27.713,55 30.657,73

Gli oneri di supporto generale sono aumentati del 10,62% sul totale della raccolta fondi. Nel corse

delf'esercizio 2019 lassociazione si & trasferita nella nuova sede, cido ha determinato un incremento del

canone di locazione.

Proventi e ricavi delPattivita tipica

It quadro che segue evidenzia in dettaglio Ia raccolta dei fondi:

Descrizicne Esercizio 2018 Esercizio 2019
Contributi per progetti da soci 12.774,00 3.746,00
Contributi per progetti da non soci 63.538,28 43.552,06
Contributi Enti Pubblici - 64.257,40
Contributi da 5 per mille 24.802,24 21.826,37
Utilizzo fondi da progetti 174.283,93 108.119,85
Quote associative 1.560,00 1.180,00
Adozioni scolastiche 154.930,90 160.970,91
Utilizzo fondi adozioni scolastiche 104.503,63 104.520,96
Totale 536.392,98 508.173,55
Proventi e ricavi da attivita accessorie
I proventi da attivita accessorie sono cosi formati:
Descrizione Esercizio 2018 Esercizio 2019
Iniziative occasionali di solidarieta - -
Contributo spese di gestione 5.640,50 5.173,00
Totale 5.640,50 5.173,00

I contributi alle spese di gestione sono proventi derivati dal pagamento delle rette delle adozioni scolastiche.

Situazione fiscale

L’Associazione, non essendo un Ente avente fine di lucro e non esercitando attivita commerciali, non &
soggetto passivo d'imposta né ai fini IVA né ai fini della imposte Dirette {IRES). Mentre per quanto riguarda
Fimposta IRAP, poiché I'Associazione si avvale delia collaborazione di una collaboratrice regolarmente

assunta, € tenuta alla presentazione della dichiarazione ai fini IRAP e al versamento della relativa imposta

se dovuta.

Previsioni esercizio 2020

Le previsioni relative alla gestione 2020 sono oggetto di approfondita analisi nella Relazione predisposta dal

Consiglio direttivo.
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Modello approvato dalla Regione Veneto

In relazione a quanto proposto della Regione Veneto, elaborata con il contributo dei CSV del Veneto,
partendo da modelli esistenti emanati da Agenzia delle Onlus e dal Consiglio nazionale dei Dottori
Commercialisti si fornisce in, allegato al presente bilancio, lo Schema di Bilancio “specifico” per le GdV, con:

Modello (1)} per le OdV che utilizzano la contabilita finanziaria e il relativo principio di cassa.

« Modello (2) per te OdV che adottano la contabilitd economica e il relativo principio della competenza

(indispensabile, in quanto sistema che permette “una fenuta di scrifture contabili complete ed

analitiche” per quelle OdV che ricevono fondi ai sensi della Legge n. 80/05).

Fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura del’esercizio
Non esistono fatti di rilievo avwenuti dopo la chiusura dell'esercizio che possano esplicare effetti nella

formazione del bilancio.

2; L(/Sb &
Montebelluna, ToFiaed 2020

IL CONSIGLIO DIRETTIVO
iL PRESIDENTE

TARTINI  Firmato

digitalmente da /’/’J"/‘wlc\{," %ﬁ [_(. .
FRANCESC TARTINI FRANCESCO ' 27—~
Data: 2021.02.26
O 19:45:50 +01'00'
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BILANCIO ECONOMICO (Modello 2)

IMPORTI PARZIALI | IMPORTI TOTALI
RICAVI
1. QUOTE ASSOCIATIVE €1.180,00
2. CONTRIBUTI PER PROGETTI E/O ATTIVITA' (art. 5
L. 266/91) € 299.525,74
2.1da soci — donazm_m per progetto adozioni €9.977,00
scolastiche, centro Kikora e ospedale Tharaka
2.2 da non soci — donazioni per progetto per
progetto adozioni scolastiche, centro Kikora e € 198.291,97
ospedale Tharaka
2.3 da CSV e Comitato di Gestione €0,00
2.4 da enti pubblici per progetto Rieti Farm € 64.257,40
2.5 da Comunita europea e da altri organismi €0,00
internazionali
2.6 da altre Odv (specificare a quale titolo) €0,00
2.7 dal cinque per mille €21.826,37
2.8 altro — quota donazioni private destinata a €5.173,00
copertura spese di gestione sede
3. DONAZIONI DEDUCIBILI E LASCITI
TESTAMENTARI - art. 5 L..266/91 €0,00
3.1 da soci €0,00
3.2 da non soci €0,00
4. RIMBORSI| DERIVANTI DA CONVENZIONI CON
ENTI PUBBLICI - art. 5 L.266/91 €0,00
5. ENTRATE DA ATTIVITA' COMMERCIALI
PRODUTTIVE MARGINALI (Raccolta fondi) €0,00
5.1 da attivita di vendite occasionali o iniziative €0,00
occasionali di solidarieta (D.M. 1995 lett.a)
es.eventi, cassettina offerte, tombole, spettacoli
5.2 da attivita di vendita di beni acquisiti da terzi a €0,00
titelo gratuito a fini di sovvenzione (D.M. 1995
lett.b)
5.3 da attivita di somministrazione di alimenti e €0,00
bevande in occasione di manifestazioni e simili a
carattere occasionale (D.M. 1995 lett.d)
5. ALTRE ENTRATE DA ATTIVITA' COMMERCIALI
MARGINALI
5.4 cessione di beni prodotti dagli assistiti e dai €0,00
volontari sempreché la vendita dei prodotti sia
curata direttamente dall'organizzazione senza
alcun intermediario (D.M. 1995 lett.c)
5.5 attivitd di prestazione di servizi rese in €0,00
conformita alle finalita istituzionali, non riconducibili
nell'ambito applicativo dell'art. 111, comma 3, del
TUIR verso pagamento di corrispettivi specifici che
non eccedano del 50% i costi di diretta imputazione
(D.M. 1995 lett. e)
6. ALTRE ENTRATE (comunque ammesse dalla
L.266/91) €0,00
6.1 rendite patrimoniali (fitti,....) €0,00
6.2 rendite finanziarie (interessi, dividendi) €0,00
6.3 altro: specificare €0,00
7. ANTICIPAZIONI DI CASSA €0,00
€0,00

8. PARTITE DI GIRO

TOTALE RICAVI

€ 300.705,74




COSTI

1. RIMBORSI SPESE Al VOLONTARI

(documentate ed effettivamente sostenute) €0,00
2. ASSICURAZIONI € 2.083,00
2.1 volontari (malattie, infortuni e resp. civile terzi) -
art, 4 .266/91 € 1908,00
2.2 altre: es. veijcoli, immohbili,.... € 175,00
3. PERSONALE OCCORRENTE A QUALIFICARE E
SPECIALIZZARE L' ATTIVITA' (art. 3 L. 266/91 e art.
3 L.R. 40/1993)) €16.712,95
3.1 dipendenti €16.712,95
3.2 atipici e occasionali €0,00
3.3 consulenti (es. fisioterapista) €0,00
4. ACQUISTI DI SERVIZI (es. manutenzione,
trasporti, service, consulenza fiscale e del lavoro) € 3.833,61
5. UTENZE (telefono, luce, riscaldamento,...) €2.966,51
6. MATERIALI DI CONSUMO (cancelleria, postali,
materie prime, generi alimentari) €1.872,13
6.1 per struttura odv €1.872,13
6.2 per attivita €0,00
6.3 per soggetti svantaggiati €0,00
7. GODIMENTO BENI DI TERZI
(affitti, noleggio attrezzature, diritti Siae,....) €8.761,50
8. ONERI FINANZIARI E PATRIMONIALI
(es. interessi passivi su mutui, prestiti, c/c bancario ..) € 1.964.69
9. AMMORTAMENTI €0.00
10. IMPOSTE E TASSE
€ 0,00
11. RACCOLTE FONDI
(vedi allegati Nr. delle singole raccolte fondi di cui ai
punti 5.1, 5.2 e 5.3 delle entrate) € 0,00
12. ALTRE USCITE/COSTI € 268.450,93
12.1 Contributi a soggetti svantaggiati € 48.484,98
12.2 Quote associative a odv collegate
(specificare) €0.00
12.3 versate ad altre odv (specificare) €0,00
12.4 Progetto sponsorizzazioni scolastiche € 153.714.86
12.5 Progetto Rieti Farm (Kenya) € 35.351,25
12.6 Progetto Kikora (Kenya) € 27.154,46
12.7 altri contributi a partner locali €3.745,38
13. PARTITE DI GIRO €000
€ 306.645,32

TOTALE COSTI




TOTALE A PAREGGIO

STATO PATRIMONIALE
ATTIVO PASSIVO
BEN| DUREVOLI € 258,20 | DEBITI €12.110,48
CASSA € 2.665,96 | F.DI AMMORTAMENTO BENI E ATTREZZATURE €0,00
BANCA €229.415,92 | £.DI DI ACCANTONAMENTO €219.915,95
CREDITI €19,98 | NETTO £6.273,21
PERDITA DI GESTIONE € 5.939,58 | AVANZQ DI GESTIONE €0,00
€ 238.299,64 | TOTALE A PAREGGIO € 238.299,64
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AVI-ONLUS

AVI - ONLUS

Sede in MONTEBELLUNA - Via dei Martini n. 2
Iscritta al Registro della Regione Veneto — Pos. n. TV 0117

Relazione dei Revisori Legali al Bilancio al 31/12/2019

Ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 39/2010 e dell’2429 del Codice Civile

Signori associati della AVI ONLUS,

abbiamo esaminato il progetto di Bilancio d'esercizio della societa al 31/12/2019 redatto dal
Consiglio direttivo ¢ da questi regolarmente comunicato alPOrgano di revisione unitamente ai
prospetti e agli allegati di dettaglio e alla loro Relazione sulla gestione.

Lo stato patrimoniale evidenzia un risultato gestionale negativo dell'esercizio di Furo 5.940.- ¢ si
riassume nei seguenti valori:

GIlI Importi sono espressi In unita di Furo

Artivita Furo 232.360
Passivita Euro 232026
- Patrimonio netto {escluso il risultato d’esercizio) Furo 6.273
- (Utile/perdita) dell'esercizio Furo (5.940)
Conti, impegni, rischi e altri conti d'ordine Euro 0

[ canto economico presenta, in sintesi, i seguent valori:

Ricavi e proventi da attivita tipiche Furo 508.174
Proventi e Ricavi da attivira accessorie Euro 5173
Proventi finanziari e patrimoniali Euro (-)
Totale Proventi e Ricavi Euro 513.347
Differenza Furo 5.940
Totale a pareggio Furo 519.286
(-) Oneri per le attivita tipiche Euro (486.614)
{-) Oneri da attivitd accessorie Furo (50)
{(-) Onert finanziari e patrimoniali Furo (1.965)
(-) Oneri di supporto generale Euro (30.658)
Totale Oneri Furo 519.286

Le procedure di verifica svolte sul Bilancio sono state eseguite secondo le Linee Guida e Schemi per
la redazione dei bilanci di esercizio degli Enti non profit e in conformita a taft principi, abbiamo
fatto riferimento alle norme di legge che disciplinano il bilancio d'esercizio interpretate e integrate
dai corretti principi contabili enunciati dal Consiglio nazionale dei Dottori commercialisti ed
Esperti Contabili.

Lo Stato Patrimoniale presenta ai fini comparativi i dati dell'esercizio precedente.

Nel corso dell'esercizio abbiamo proceduto al controllo sulla tenuta della contabilita, al controllo
dell'amministrazione e alla vigilanza sull'osservanza della legge ¢ dello statuto, partecipando alle
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riunioni def Consiglio direttivo.

Sulla base di tali controlli non abbiamo rilevato vielazioni degli adempimenti starutari e di legge.

A nostro giudizio il sopramenzionato Bilancio, corredato della Relazione di missione del Consiglio

direttivo:

= corrisponde alle risultanze dei libri e delle scritture contabili e la valutazione del patrimonio
sociale & stata effettuata in conformita ai criteri dell'art. 2426 del Codice Civile:

~ & redatto con chiarezza e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale,
finanziaria e il risultato economico della AVI ONLUS per Pesercizio chiuso al 31/12/2019, in
conformita alle norme che disciplinano il bitancio desercizio.

Le previsioni contenute nei prospetti di Bilancio presentatici sono conformi alle attivica

programmate per il 2020

Esprimiamo pertanto parere favorevole senza yilievi alla sua approvazione, nonché alla proposta

del Consiglio direttivo di accantonare il visultato positivo gestionale al Fondo di dotazione.

Montebelluna, 10 Marzo 2020

It Revisore Legale

( Stievang Dot Messandro )
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ASSOCIAZIONE VOLONTARIATO INSIEME
Avi OdV

Via dei Martini n. 2 - 31044 MONTEBELLUNA (TV)
Tel 0423 609362

Fax 0423 303457

avionlus@tiscalinet.it www.avionlus.com

RELAZIONE DI MISSIONE
allegata al bilancio consuntivo 2019

Fondazione e atto costitutivo

L’Associazione nasce a Montebelluna nel 1987 per iniziativa di alcuni amici e familiari di Padre
Pierino Schiavinato, missionario della Consolata al’epoca Parroco della Missione di Matiri (Kenya)
Costituita con atto pubblico — rogito 11.04.1987 n. 21243 rep. Notaio Dussin di Montebelluna
Ultima variazione Statutaria: 11.04.2019 per adeguamento al D. Lgs. 117/2017

Codice fiscale: 92003040265

Natura Giuridica : Associazione non riconosciuta

Iscritta al Registro Regionale del Volontariato della Regione Veneto al n. TV0117

Settori prevalenti di intervento:
cooperazione allo sviluppo — art. 5 lett. N D. Lgs. 117/17
accoglienza umanitaria e integrazione migranti — art. 5 lett R D. Lgs. 117/17

Ambiti territoriali di attivita:
Provincia di Treviso
Kenya, Mozambico, Malawi, Senegal, Colombia

Indicatori:

Tesserati alla data del 27.07.2020: 60

| volontari impegnati in progetti allestero nel 2018 sono stati 21 con destinazione Kenya e
Senegal,

Soci attivi addetti alla sede ed alla gestione amministrativa: 15
Collaborazioni retribuite: 6

Contribuenti che hanno devoluto all’AVI il 5 per mille nell’ultimo quadriennio:
anno finanziario 2016 n. 665
anno finanziario 2017 n. 625
anno finanziario 2018 n. 571
anno finanziario 2019 n. 520

Sede sociale
Da gennaio 2020 la sede sociale é stata trasferita in Montebelluna, via S. Pellico n. 56/b
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Partecipazioni:
L’associazione € socio fondatore

della Rete Italiana di Solidarieta Colombia Vive, APS con sede a Narni e che opera in Colombia
nel capo della tutela dei diritti umani e dellappoggio ad esperienze di resistenza civile e non
violenta di comunita campesine ed indigene che vivono in zona di conflitto

dell'associazione Laboratorio Cooperazione, organizzazione di secondo livello nata a Treviso per
favorire il coordinamento e la collaborazione degli organismi che si occupano di cooperazione allo
sviluppo

E’ inoltre associata a Volontarinsieme — CSV Treviso e ed a Cittadini Volontari — Coordinamento
Territoriale del Volontariato di Montebelluna

Entro la fine del 2020 I'associazione ha intenzione di presentare domanda di adesione al COIKE —
Coordinamento delle Organizzazioni Non Governative Italiane in Kenya

*k% k% k%

Cooperazione allo sviluppo

Anche nel corso del 2019 I'Associazione ha cercato di concentrare risorse ed energie verso
progetti improntati non alla mera filantropia ma ad innescare piccoli modelli replicabili di economia
sociale di impresa, cercando di dare concreta attuazione al percorso di ripensamento dei modelli di
cooperazione allo sviluppo elaborati all'interno del laboratorio Cooperazione.

Vanno in questa direzione

progetto agricolo Sisad a Maralal (Kenya)

con il quale abbiamo avviato, in partenariato con la locale parrocchia, un piccolo allevamento di
vacche da latte gestito da un’organizzazione femminile

Coso di realizzazione euro 6.000, coperti con donazioni private

Progetto Rieti Farm a Bondo (Kenya),

fattoria sociale realizzata in partenariato con I'ordine delle Franciscan Sisters of. St. Anna — FSSA
ove l'attivita produttiva & affiancata da attivita formative per gli agricoltori locali per migliorarne le
competenze nella produzione e nella commercializzazione die prodotti, e innalzare
conseguentemente il loro tenore di vita, mediamente di poco superiore alla soglia di poverta. |l
progetto e stato finanziato dalla Presidenza del Consiglio con i fondi otto per mille a diretta
gestione statale: DPCM 8 febbraio 2016 - Ripartizione quota otto per mille Irpef a diretta gestione
statale per I'anno 2014 - Categoria “Fame nel Mondo” Pratica n. 615 — progetto Centro
Comunitario per lo sviluppo rurale integrato “Rieti Farm” di Manyonge (Siaya County — Kenya)
Finanziamento complessivo di euro 158.514,80.

Il progetto e ormai nella sua fase conclusiva, e il termine di ultimazione e stato prorogato al
31.12.2020 solo per 'emergenza Covid 109 che ha colpito anche il Kenya, con riduzione della
mobilita, divieto di riunioni, sospensione di ogni attivita didattica e coprifuoco notturno
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Rispetto a tale progetto va segnalato il coinvolgimento dell'istituto Agrario Sartor di Castelfranco,
che nel 2017 e 2018 ha organizzato due missioni in loco di 5 studenti, accompagnati da due
docenti e dalla dirigente, che hanno partecipato alle attivita formative con gli agricoltori locali.
L’esperienza & stata portata dai partecipanti come tesina agli esami di maturita 2019 e 2020.

Per la complessita delle attivita di gestione e rendicontazione il progetto si avvale di una giovane
montebellunese laureata in cooperazione internazionale, la cu attivita € retribuita con un contratto
di prestazione occasionale

progetto di orticoltura e allevamento a Thiers (Senegal)

in partenariato con la locale diocesi e finalizzato alla creazione di nuovi posti di lavoro

Il progetto vede come referente il socio Ottorino Saccon e ad oggi sono stati impegnati 6532 euro
frutto di donazioni private

Altri progetti hanno natura socioassistenziale, ma anche in essi abbiamo cercato di inserire, per
quanto possibile, una componente di promozione dell’economia locale.

Progetto Kikora (Maralal — Kenya)

Dal 2014 Avi gestisce nella cittadina di Maralal, nel nord del Kenya, un progetto di riabilitazione e
reinserimento in famiglia per “street children”, avviato in collaborazione con I'Ass. Karibu’ di
Scorzeé ed il partner locale Advocacy and Development . Initiative — ADI Kenya

Per il biennio 2018 e 2019 il progetto € stato co finanziato dalla Fondazione Zanetti di Treviso con
un contributo di circa 58.000 euro, che ha consentito, tra I'altro, di assumere per un biennio alle
dipendenze di Avi la project manager dott. Giorgia Zannin.

Benche incentrato sull’accoglienza e sulla riabilitazione di ragazzi di strada, il progetto ha tra le sue
componenti anche il tentativo di rafforzare le capacita economiche delle famiglie di origine.
Cerchiamo infatti di sostenere genitori o altri parenti degli utenti nell’avvio di piccole esperienze
lavorative (bigiotteria, street food, piccoli animali da cortile) al fine di sconfiggere e limitare quelle
situazioni di poverta estrema che concorrono a spingere in strada i minori.

Il costo annuale complessivo del progetto € di circa 40.000 euro, comprensivi di affitto del centro,
vitto per gli ospiti, retribuzione del personale locale, e la parte eccedente il contributo della
fondazione Zanetti & stata coperta con parte dei contributi cinque per mille, donazioni private e
iniziative di raccolta fondi (lotteria) organizzate con il partner Karibu Onlus

Per Kikora il 2019 e stato un anno di transizione, perché con il 31 marzo é cessata I'esperienza
residenziale in loco della capoprogetto Dott. Giorgia Zanin, che ha continuato a coordinarlo a
distanza, e dopo un anno dal passaggio del testimone registriamo con soddisfazione come il
nuovo responsabile locale (un insegnante kenyota nativo di Maralal e con esperienze specifiche
nellassistenza agli street children) si sia rivelato persona competente ed affidabile, riuscendo
anche a rafforzare le relazioni con le Autorita Locali competenti per la gestione dei minori in stato
di abbandono.

Le preoccupazioni maggiori sono di natura economica, dato che i vari bandi sui quali il progetto
stato presentato nel 2019 per finanziare per un nuovo biennio (Regione Veneto, Tavola Valdese)
non hanno dato esito. Nel contempo I'emergenza Covid ha reso piu’ difficoltose anche attivita
ordinarie di raccolta fondi come la lotteria, rinviata a settembre 2020.
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Ci siamo gia attivati per presentare Kikora su nuovi bandi e nel primo semestre 2020 abbiamo
comunque ottenuto una soddisfacente risposta da formule di raccolta fondi on line, restando inoltre
confermata la previsione di destinare circa 10.000 euro del contributo cinque per mille che sara
erogato nel 2020. Qualora non fosse possibile mantenere tutele attivita oggi in atto si procedera
ad una sospensione, almeno temporanea, di una parte delle stesse

Ospedale del Tharaka (Kenya)

Dal 2003 Avi e impegnata nel sostegno ad una struttura ospedaliera missionaria nella diocesi di
Meru, che ha anche contribuito a costruire, e che € di proprieta diocesana.

Con l'arrivo a luglio 2019 di un medico appartenente, come laico consacrato, alla congregazione
del Cottolengo, e che garantisce una presenza stabile, 'ospedale & uscito da una precedente
situazione di crisi gestionale, vede costantemente occupati i suoi circa 120 posti letto e la diocesi
ha anche investito in nuovi locali.

Nel sostegno alla struttura Avi ha instaurato nuove e proficue collaborazioni con altre associazioni
che ne appoggiano l'attivita e con sede a Ferrara, Torino, Milano e Sassari

Nel triennio trascorso sono state organizzate missioni annuali di circa 4 settimane per varie attivita
di manutenzione (servizi igienici, impianti elettrici, modifiche interne ecc.) e acquistate varie
attrezzature, tra le quali una sala raggi.

Due medici chirurghi di Bologna ed un infermiere professionale di Mestre son soci Avi e hanno
finora garantito I'organizzazione di due missioni mediche annuali, coinvolgendo varie altre figure
professionali, per interventi di chirurgia ortopedica e ginecologica.

Missioni di manutenzione si sono susseguite nel periodo gennaio / febbraio 2019 ed anche nel
periodo gennaio / febbraio 2020. Nel corso dell'ultima missione Avi ha impegnato circa 10.000
euro nell’acquisto di materiali e retribuzione del personale locale, collaborando al completamento
di un nuovo reparto ed a riparazioni di vario genere.

Ha inoltre concorso con 8.000 all’acquisto di letti, comodini, carrelli, barelle e aste per flebo ad
attrezzare il suddetto nuovo reparto, che in periodo di emergenza Covid 19 ha consentito di
garantire un maggior distanziamento tra i pazienti.

L’emergenza Covid 19 ha ovviamente causato I'annullamento delle iniziative previste per I'estate
2020 e verosimilmente fino a fine anno sara impossibile garantire I'invio di personale in loco.

Ci stiamo comunque organizzando per la primavera 2021, nonché per progettare la costruzione di
un nuovo obitorio, da presentare su qualche bando o comungue da finanziare con donazioni
private, e da realizzare nel corso del 2021

Progetto adozioni scolastiche

L’Associazione raccoglie annualmente circa 150.000 euro di offerte, destinate a sostenere il
percorso di studi di circa 1.800 ragazzi, prevalentemente in Kenya ma anche in Mozambico e in
Malawi.

La gestione dei rapporti tra famiglie sponsor e beneficiari € particolarmente impegnativa e richiede
un grosso lavoro da parte dei volontari impegnati nel progetto e, almeno in Kenya, una volta 'anno
viene effettuata una visita presso le missioni e gli istituti scolastici coinvolti, in modo da verificare
I'effettiva presenza degli alunni.
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In Kenya I'anno scolastico 2019/20 é stato interrotto a marzo per 'emergenza Covid e le scuole
riapriranno soltanto nella primavera 2021.

In accordo con i partner locali le somme raccolte e non ancora impegnate per materiale scolastico
sono state in buona pare destinate all’acquisto di cibo e materiale per l'igiene personale che
vengono distribuiti presso le scuole.

Notizie preoccupanti arrivano proprio in questi giorni in vista dell’apertura del nuovo anno

scolastico, con l'ipotesi di richiedere alle famiglie una compartecipazione alle maggiori spese per la
sanificazione dei locali

*k% k% k%

Inteqrazione e accoglienza su territorio trevigiano

Dal 2014 in poi Avi ha awviato un secondo ambito di attivita, quello dellintegrazione e
dell'accoglienza di migranti stranieri, con progetti sul territorio trevigiano.

Questa seconda fase ha coinciso con il rafforzamento della collaborazione con altre organizzazioni
di volontariato o APS della provincia, dapprima costituendo un tavolo di concertazione denominato
“Laboratorio Cooperazione” e poi andando a costituire, con rogito 30.09.2016 n. 209.047 rep.
Notaio Gagliardi, un’associazione di secondo livello avente la medesima denominazione
Nellambito di tale sodalizio sono stari realizzati, nel primo quinquennio, una serie di incontri
formativi per i volontari delle varie organizzazioni partecipanti, e di eventi culturali per la
cittadinanza.

Progetto Terra Nova

Nel 2018 I'Ass. Laboratorio Cooperazione ha presentato alla Tavola Valdese un progetto
denominato “Terra Nova” incentrato sull’agricoltura sociale come occasione di formazione
lavorativa e integrazione di migranti stranieri e altre persone svantaggiate e nel contempo come
strumento di tutela ambientale

Grazie ad un contributo di 20.000, nel corso del 2019 il Laboratorio ha promosso la sottoscrizione
di un contratto di rete di impresa tra una ventina di piccole aziende agricole che operano tra
Montebelluna e Treviso, orientate all’agricoltura biologica. All'interno di queste realta produttive, e
con l'assistenza dell’Istituto Agrario Sartor di Montebelluna, sono stati avviati dei tirocini formativi in
agricoltura per una decina di migranti stranieri, ed un secondo corso di formazione incentrato sulla
trasformazione dei prodotti agricoli per una decina di donne immigrate.

La Rete dei produttori , con il supporto del Laboratorio, ha avviato una piattaforma telematica per
la vendita on line dei i prodotti delle singole aziende, ed un sistema di consegna a domicilio.

Le associazioni hanno offerto alle aziende della Rete nuovi sbocchi commerciali pubblicizzando i
prodotti, ad alto valore sociale ed ambientale, presso i propri iscritti e con i propri canali social.

Progetto Percorsi per la Dignita

Dall’'esperienza di Terra Nova, arrivata ormai in fase di rendicontazione finale, & nato un secondo
progetto “Percorsi per la Dignita” e che prevede un duplice intervento in favore di migranti stranieri
e altre persone svantaggiate:

'assistenza nella ricerca di un’occupazione lavorativa;

'apertura di una serie di case alloggio ove il beneficiario che si trovi privo di stabile dimora puo’
risiedere per un periodi determinato ( 6 — 8 mesi) venendo nel contempo accompagnato nella
ricerca di una soluzione autonoma.
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Non avendo il Laboratorio Cooperazione ancora conseguito l'iscrizione al registro regionale delle
APS, il progetto é stato presentato alla Regione Veneto da Avi come capofila e sul bando ex art.
72 del D. Lgs. 117/17 per 'anno 2019, ed ha conseguito un finanziamento di euro 79.620
approvato con DGR n. 630/19 e successivo Decreto Direttoriale n. 110/19.

Il progetto ha preso avvio ad ottobre 2019, vede al momento attive tre case alloggio a Scorze ed
una a Vittorio Veneto, alle quali andranno ad aggiungersi entro fine settembre 2020 una terza
casa alloggio a Montebelluna ed una quarta a Treviso.

Parallelamente & stato avviato un “Centralino Lavoro” che affianca i beneficiari del progetto nella
ricerca di opportunita lavorative.

La gestione di tali attivita é affidata a volontari delle varie organizzazioni Partner (Avi
Montebelluna, | Care Treviso; Karibu Onlus Scorze; Ass. 12 Ponti Vittori Veneto; Auser Cittadini
del Mondo Treviso; Ass. Cittadini Ovunque Castelfranco, Ass. Famiglie Rurali “Toniolo” di Vittorio
Veneto e altri. Oltre ai volontari, vengono impiegati con contratti di prestazione occasionale quattro
giovani professionisti trevigiani impiegati nella progettazione e nelle attivitd di gestione delle case
alloggio e del centralino lavoro.

Altre attivita sul territorio

L’emergenza Covid 19 ha costretto l'associazione a rinviare nel 2020 una serie di interventi
previsti sia all’estero che sul territorio provinciale. Nel contempo 'ha chiamata ad un’assunzione di
responsabilita rispetto ad una situazione emergenziale inedita.

Ad essa Avi ha risposto stornando dai fondi destinati ad interventi sanitari in Kenya, di necessita
rinviati al 2021, l'importo di euro 5.000, che é stato ripartito al 50%, sotto forma di contributo
finalizzato all’erogazione di buoni pasto, tra il Comune di Montebelluna e il Coordinamento
Territoriale “Cittadini Insieme” che a Montebelluna gestisce un servizio di banco alimentare

Dal 2018 Avi & annualmente assegnataria di un Volontario di Servizio Civile nellambito di un
progetto promosso dall’Associazione dei Comuni della Marca Trevigiana.

Il volontario assegnato nel corso del 2019 é stato utilizzato, per una parte del monte ore
settimanale, in un progetto di doposcuola e animazione per minori stranieri promosso dalle
Associazioni Albatros e Ambra di Montebelluna, nonché nell’affiancamento dei volontari del banco
alimentare gestito da Cittadini Insieme sempre a Montebelluna.

Il volontario di servizio civile assegnato per il 2020 e un giovane laureato in scienze della
comunicazione, ed il progetto approvato per il suo impiego € incentrato sul contrasto all’ "hate
speech” ed al razzismo in rete nonché alla promozione di una cultura di dialogo e accoglienza sul
territorio montebellunese “raccontando” le situazioni di partenza dei migranti attraverso la
testimonianza dei volontari che prestano attivita in Africa

Interventi in ambito scolastico

Avi partecipa annualmente a vari incontri presso le scuole medie e le scuole superiori di
Montebelluna, portando la testimonianza dei propri volontari

Oltre a tale attivita “ordinaria” si segnala la stretta collaborazione raggiunta con list. Agrario
Sartor di Castelfranco, che come si & detto ha portato due gruppi di studenti a visitare, nel 2018 e
2019, il progetto agricolo “Rieti Farm” in Kenya, nonché il coordinamento di un gemellaggio che
resiste ormai da oltre vent’anni tra la scuola elementare di Postioma di Paese (TV) e una scuola di
pari livello nel villaggio di Kithaga (Kenya)
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Comunicazione

Sul piano della comunicazione dal 2018 Avi ha sostituito la stampa della tradizionale rivista
annuale, con una newsletter periodica e una presenza pressoché quotidiana sui social media
Facebook ed Istagram, ed ha inoltre completamente ristrutturato il proprio sito internet.

Progetti futuri

Attivita all’estero

Rispetto alla cooperazione allo sviluppo lattivita di AVI restera anche nel prossimo triennio
incentrata sui tre progetti principali gia attivi in Kenya:

manutenzione e sostegno dell’'ospedale del Tharaka

progetto Kikora per la reintegrazione dei bambini di strada a Maralal

progetto fattoria didattica e sociale “Rieti Farm” a Bondo

nonché sul progetto di adozioni scolastiche

Per il progetto Kikora si confida di poter riprendere prima possibile Tlinvio di volontari per
I'animazione del centro, anche nelllambito di esperienze qualificate gia avviate nel 2019, come un
tirocinio universitario con una studentessa di Ca Foscari. E’ stata inoltre elaborata una seconda
fase del progetto, nella quale assumono importanza prevalente attivita di prevenzione rivolte ai
minori di Maralal, onde evitarne il passaggio in strada. Detta progettualita & stata presentata nel
primo semestre 2020 a vari enti erogatori (Tavola Valdese; Unione Buddista Italiana; Fondazione
Prosolidar; Fondo Itas Solidale) e si € in attesa dell’esito di tali richieste per strutturare le attivita
che risulteranno compatibili con le disponibilita di bilancio;

Anche per il progetto Rieti Farm, che andra a concludersi alla fine del 2020, I'associazione sta
elaborando, unitamente al partner locale, una seconda fase di interventi incentrata sulla
trasformazione di alcuni prodotti agricoli (impianto caseario; impianto per la produzione di olio di
girasole; essicazione) e sul potenziamento della loro commercializzazione nei mercati circostanti.

Per I'Ospedale del Tharaka, la cui struttura ha ormai una ventina d’anni, ¢& in fase di elaborazione
un elenco delle prioritd sul piano manutentivo (rifacimento impianto di potabilizzazione dell’acqua
e fognario; costruzione di un nuovo obitorio refrigerato; rifacimento coperture; realizzazione di un
impianto fotovoltaico) in accordo con la Diocesi e gli altri partners italiani, da presentare, con
accordi di partenariato, sui bandi che annualmente vengono pubblicati nelle diverse regioni italiane
in cui gli stessi hanno sede (Veneto, Emilia, Piemonte, Lombardia e Sardegna). Parallelamente, e
contando sulla cessazione dellemergenza Covid, € in fase di programmazione una nuova
missione di volontari medici e manutentori per la primavera 2021.
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Attivita sul Territorio

Similmente l'associazione ed i suoi partners puntano a dare continuita ai progetti Terra Nova e
Percorsi per la Dignita incrementando I'offerta formativa in settori diversi da quello agricolo e
aumentando il numero delle case alloggio.

In particolare, e data la difficolta di accedere al mercato delle locazioni, da un lato sono stati
avviati contatti con Ater Treviso per poter avere in locazione alloggi di edilizia convenzionata,
dall’altro € allo studio una formula di azionariato sociale per arrivare all’acquisto di un fabbricato.

In tempi recentissimi Avi ed i suoi partners hanno ricevuto la proposta di assumere la conduzione
di un’azienda agricola a Crocetta del Montello, che da qualche anno ha progressivamente ridotto le
proprie attivitd a causa del decesso del proprietario. Sono in fase di studio un piano colturale
compatibile con le strutture esistenti ed i vincoli che gravano in zona, nonché con le attuali
richieste del mercato agricolo, e le opportunita di finanziamento offerte dal Piano di Sviluppo
Rurale. Qualora la proposta risultasse fattibile I'azienda racchiuderebbe in un unico contesto una
nuova casa alloggio e nuovi posti di lavoro in ambito orticolo e nell’allevamento, per i soggetti
svantaggiati che sono il target dei due progetti gia avviati.

Montebelluna, li 27.07.2020

Il Presidente
Firmato digitalmente % ) )
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